
 HT: 3   C: 6 

Obligatoria 

Métodos de Investigación I 

 

Aplicada I 

HP: 28   C: 28 

Obligatoria 

Práctica de Residencia II 

Tópicos selectos de 

Administración II 

Aplicación de las TIC en la gestión 

Organizacional II 

Diseño Instruccional II 

Relaciones Interpersonales II 

Práctica Supervisada en 

escenarios (Selección de 

personal) 

HT: 3   C: 6 

Obligatoria 

Teorías y Modelos de 

Intervención I 
 

HT: 3   C: 6 

Obligatoria 

Medición y Evaluación I 

Mapa curricular, Residencia Gestión Organizacional 

HP: 37    C: 37 

Obligatoria 

Práctica de Residencia III 

Práctica supervisada en 

escenarios (Desarrollo 

Organizacional I) 

 

HP: 22  C: 22 

Obligatoria 

Práctica de Residencia I 

Tópicos selectos de 

Administración I 

Aplicación de las TIC en la gestión 

Organizacional I 

Diseño Instruccional I 

Relaciones Interpersonales I 

Práctica Supervisada en 

escenarios I (Couching) 

 

HP: 40    C: 40 

Obligatoria 

Práctica de Residencia IV 

Práctica supervisada en 

escenarios (Desarrollo 

Organizacional II) 

HT: 3   C: 6 

Obligatoria 

Métodos de Investigación II 

 

Aplicada I 

HT: 3   C: 6 

Obligatoria 

Medición y Evaluación II 

HT: 3   C: 6 

Obligatoria 

Teorías y Modelos de 

Intervención II 
 

HT: 3   C: 6 

Obligatoria 

Teorías y Modelos de 

Intervención III 
 

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE 


